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SECCION 1
HALLAZGOS A NIVEL

CUANTITATIVO




SOCI0-DEMOGRAFICO

; EL 79% DE LA POBLACION LGBTI QUE COLABORO EN LA INVESTIGACION
CUANTITATIVA ES JOVEN (18 A 29 ANOS), LO CUAL PUEDE
SIGNIFICAR QUE EN EL CONTEXTO ACTUAL HAY MAS JOVENES
LGBTI VISIBLES QUE SE AUTO RECONOCEN DE LA DIVERSIDAD SEXUAL.

< LAMAYORIA DE LA POBLACION LGBTI EN CUENCA VIVE EN EL SECTOR
URBANO, POR LO QUE HAY QUE AMPLIAR AL SECTOR RURAL ESTA
ENCUESTA Y PRECISAR SI ESTO ES UNA CONSTANTE, Y SILO ES, CONOGER
LAS CAUSAS DE ESTE FENOMENO.




SOCI0-ECONOMICO

SE EVIDENGIA QUE LA CONDICION SOCIO ECONOMICA RESPONDE AL GRUPO
POBLACION QUE COLABORO CON LA ENCUESTA Y A SU PRINGIPAL OCUPACION QUE ES
ESTUDIAR, EL 52,9% TIENE INGRESOS MENSUALES ENTRE LOS 0S Y 3008,
MENOS DE UN 10% GANA MAS DE 1000$ AL MES

EL 38% DE LA POBLACION LGBTI CONSIDERA QUE SU ORIENTACION
SEXUAL Y/0 SU IDENTIDAD DE GENERO PROVOCA QUE TENGAN MENOS
OPORTUNIDADES LABORALES.

- A

< UN10% EVIDENCIA QUE ESTUVO 0 ESTA INVOLUCRADO EN TRABAJO SEXUAL. DE
ESTAEL 78% ES POBLACION TRANSFEMENINA, LO CUAL EVIDENCIA QUE OTROS
GRUPOS DE LA POBLACION LGBTI TAMBIEN HACEN TRABAJO SEXUAL PARA
OBTENER INGRESOS.

@2 L 40,3% DE POBLACION LGBTI DICE VIVIR EN UNA CASA ALQUILADA
MIENTRAS QUE EL 39,6% DIGE VIVIR EN UNA CASA PROPIA, LO CUAL
PUEDE RESPONDER A QUE VIVEN EN CASA DE SUS PADRES, DADO EL
GRUPO ETARIC.
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SALUD

<& 45% CUENTAN CON SEGURO MEDICO: 61% IESS, 24% PRIVADO, 15%
GORPORATIVO/INSTITUCIONAL

< 40% DE LA POBLACION PLANTEA QUE HA TENIDO UN CONTROL DE
SALUD EN LOS ULTIMOS 3 MESES, DE ESTE GRUPO, EL 34% LO HIZO EN UN
CENTRO DE SALUD PUBLICO.

@® [| 14,5% DE LA POBLACION DICE HABERSE SENTIDO MAL TRATADA 0
DISCRIMINADA DURANTE LA ATENCION MEDICA.

@ [| 81% NO CONOCE SOBRE EL MANUAL DE ATENCION EN SALUD PARA
POBLACION LGBTI.

@ [| 11% DE POBLACION TRANS SE HA PRACTICADO UNA CIRUGIA EN SU
PROCESO DE TRANSICION, EL 6% NO LO HIZO CON UN PROFESIONAL, EL
18% USA HORMONAS SIN ASESORIA MEDICA




< ENCUANTO AL NIVEL EDUCATIVO, EL 48% DE LA POBLACION ENCUESTADA
AFIRMA HABER TERMINADO LA UNIVERSIDAD, tL 60% DICE HABER
SUFRIDO ALGUN NIVEL DE DISCRIMINACION EN LA INSTITUCION EDUCATIVA
DONDE ESTUDIO, Y EL 48% ALGUN TIPO DE VIOLENCIA POR SU
ORIENTACION SEXUAL Y/0 IDENTIDAD DE GENERO, 71% DE AUTORIDADES
NO HICIERON NADA POR AYUDAR 0 EVITAR ESTA SITUACION.

<& ENCUANTO A LAS SITUACIONES DE VIOLENGIA Y DISCRIMINACION EN FORMA
GENERAL, EL 50% DE LA POBLACION ENCUESTADA DICE HABER SUFRIDO
ALGUN TIPO DE VIOLENCIA EN EL ESPACIO PUBLICO Y
UN 68% ALGUN TIPO DE DISCRIMINACION.
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<~ SOLOEL 10% DE LA POBLACION HA
DENUNCIADO ACTOS DE VIOLENCIA Y DISCRIMINACION, DE ESTOS EL 33%
AFIRMAN HABER RECIBIDO ATENCION SENSIBLE Y OPORTUNA,

< LAMAYORIA DE PERSONAS LGBTI DICEN NO DENUNCIAR PORQUE NO CREEN EN
EL SISTEMA DE JUSTICIA, NO SABEN COMO 0 DONDE HACERLO Y TIENEN MIEDO
A LAS REPRESALIAS.
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SECCION 2
HALLAZGOS A NIVEL

CUALITATIVO




12

VIOLENCIA Y DISCRIMINACION

LES INFORMANTES RECONOCEN Y PLANTEAN QUE EL
PRIMER ESPACIO EN DONDE SE VIVE VIOLENCIA'Y
DISCRIMINACION ES DENTRO DE LA MISMA FAMILIA

EN DON

)

MANIFES

AG

J

- ESTA SE EXPRESA EN TODAS SUS

NES Y SE HACE MAS CONSTANTE Y

FUERTE CUANDO LAS PERSONAS LGBTI ASUMEN
PUBLICAMENTE SU ORIENTACION SEXUAL Y/0
IDENTIDAD DE GENERO,
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VIOLENCIA Y DISCRIMINACION

& LASRAZONES POR LAS QUE LA GENTE DISCRIMINA: IGNORANCIA,
DESCONOCIMIENTO, MOTIVOS Y DISCURSOS RELIGIOSOS, POR FALTA
DE EDUCACION SEXUAL, POR REPETIR DISCURSOS Y ACTITUDES DE
LA FAMILIA.

< ELACCESO A VIVIENDA Y TRABAJO ES UNA COMPLICACION, SOBRE T0DO S|
SU IDENTIDAD DE GENERO NO CORRESPONDE A LA DE SU CUERPO
BIOLOGICO, 0 A L0 QUE SE ESPERA DE ESE SUJETO

< PARA LA POBLACION TRANSFEMENINA LA SITUACION ES AUN MAS
COMPLEJA, PUES SE LAS RELACIONA CON ASPECTOS NEGATIVOS,
COMO TRABAJO SEXUAL, DROGAS, DELINCUENCIA.
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< ENCUANTO A SALUD Y EL ACCESO A ESTE SERVICIO, LOS DISCURSOS DE
INFORMANTES EVIDENCIAN UNA CONSTANTE DISCRIMINACION EN LOS
SERVICIOS DE SALUD PUBLICOS, EN DONDE SU PERFORMATIVIDAD Y
ENUNCIARSE COMO PARTE DE LA DIVERSIDAD SEXUAL, LE HA
SIGNIFICADO MALOS TRATOS EN ESTE ESPACIO.

< UNODE LOS TEMAS QUE RECLAMAN LES INFORMANTES, ES QUE LOS
MEDICOS AL TRATARLOS SIEMPRE LOS RELACIONAN CON ITS O VIH,
ESPECIALMENTE SI SON TRANS 0 GAY, Y NO LOS
VEN COMO PERSONAS CON NECESIDA DES DE SALUD
MAS ALLA DE LA SALUD SEXUAL.
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& ENGENERAL LA VALORACION DEL SERVICIO DE SALUD
PUBLICA POR PARTE DE LA POBLACION TRANSFEMENINA

SE RESUME EN “UN TRATO MUY SEGREGADO Y DISCRIMINATORIO",

‘UN'TRATO EN SON DE BURLA Y MUCHAS VECES NO HAY ATENCION’, EVIDENCIANDO
UNA PERCEPCION NEGATIVA DE ESTE SERVICIO.

< NOHAY UNA VALORACION POSITIVA DEL MANUAL DE SALUD PARA POBLACION
LGBTI, POR PARTE DE LES INFORMANTES, PUES HAN TENIDO EN GENERAL

MALAS EXPERIENCIAS EN EL SISTEMA DE SALUD, Y CREEN QUE LOS Y LAS
SERVIDORES SON PERSONAS QUE DESCONOCEN TOTALMENTE DEL TEMA'Y

SON POCO SENSIBLES A LA DIVERSIDAD SEXUAL.
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; TODES LES INFORMANTES HAN TENIDO EXPERIENCIAS NEGATIVAS
DENTRO DEL SISTEMA EDUCATIVO, SOBRE TODO A PARTIR DE LA
SECUNDARIA Y LA UNIVERSIDAD, QUE ES CUANDO SU ORIENTACION
SEXUAL Y/0 IDENTIDAD DE GENERO SE EXPRESA.

< UNDATOQUE ALARMAES LA EXPERIENCIA DE QUE AUTORIDADES DE
CENTROS EDUCATIVOS AVALAN, PERMITEN E INCLUSO PROVOCAN LA
VULNERACION DE DERECHOS DE LA POBLACION LGBTI EN LOS CENTROS
EDUCATIVOS, LO CUAL CONCUERDA CON EL DATO DE LA ENCUESTA.
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EVIDENCIAN EN LOS TESTIMONIOS QUE PADRES Y MADRES DE FAMILIA PROHIBEN
A SUS HIJOS TENER AMISTAD CON POBLACION LGBTI, POR TEMOR A QUE SE
CONTAGIEN.

SE NARRAN SITUACIONES DE DISCRIMINACION Y ODIO, POR PARTE DE
DOCENTES EN INSTITUCIONES SUPERIORES.

NO SE RECONOCE LA POSIBILIDAD DE DENUNCIAR ESTAS SITUACIONES,
PUES NO CREEN QUE NADIE HAGA NADA.
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< RESPECTO AL ROL QUE TIENE LA POBLACION LGBTI PARA ERRADICAR
LA VIOLENCIA Y DISCRIMINACION HACIA ELLOS Y ELLAS MISMO, CREEN
QUE, SIBIENESTA NO ES UNA TAREA QUE DEBAN ASUMIR POR Sl
MISMOS, SINO MAS BIEN UNA OBLIGACION DE LOS GARANTES DE

DERECHOS, EVIDENCIAN QUE TIENEN UN ROL ACTIVO DESDE
MULTIPLES FRENTES, COMO SON LA EDUCACION, SENSIBILIZACION,
ACTIVISMO, FORTALECER LA ORGANIZACION Y EMPEZAR A EXIGIR
MAYOR JUSTICIA.

@® RESPECTO AL SISTEMA DE JUSTICIA, LA POBLACION LGBTI CONSIDERA
(QUE ESTE ES TOTALMENTE INEFICIENTE AL TRATAR SUS SITUACIONES,
NO CONOCEN UN SOLO CASO DE DELITO DE 0DIO 0 DISCRIMINACION
POR ORIENTACION SEXUAL 0 IDENTIDAD DE GENERO QUE HAYA
CONCLUIDO DE MANERA POSITIVA PARA LA PERSONA DENUNCIANTE.

@® S EVIDENCIA QUE EN GENERAL LAS PERSONAS LGBTI NO CONFIAN EN
NINGUNA INSTITUCION GARANTE DE DERECHOS, Y MUCHO MENOS EN
AQUELLAS ENCARGADAS DE REPARAR SUS DERECHOS CUANDO ESTOS
HAN SIDO VULNERADOS,
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